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. POR QUE KAQVI SALUD?

KAQVI SALUD PERU

GESTION EN SALUD OCUPACIONAL |

e Atencidn de Calidad con

respuestas rapidas y oportunas.

* Profesionales altamente
calificados.
e Seguimiento constante y

soporte continuo.

e Un equipo empatico y

comprometido.
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SALUD OCUPACIONAL KAQV! SALUD PERU

OMEDICO OCUPACIONAL (MODALIDAD IN HOUSE YI/O
VIRTUAL).

OCENFERMERO (A) OCUPACIONAL (MODALIDAD IN HOUSE
YI/O VIRTUAL).

© AUDITORIA EXTERNA EN SALUD POR AUDITOR MEDICO
OCUPACIONAL.

OCTAMIZAJE DE PRUEBA SEROLOGICAS COVID-19
INHOUSE CAPACITACIONES EN SALUD OCUPACIONAL.

OPROGRAMA NUTRICIONAL PLAN DE SALUD MENTAL.

OPROCESOS DE RECLUTAMIENTO Y SELECCION.
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MARCO LEGAL

MARCO LEGAL EN SALUD OCUPACIONAL

Ley N° 29783, ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y su modificatoria Ley N° 30222 Normas legales DS 005-1012-TR.

RM N° 312-2011-MINSA Protocolos de Examenes Méedico Ocupacionales y Guias de Diagnostico de los Examenes
Meédicos obligatorios por Actividad.

RM N° 571-2014-MINSA Modifican Documento Técnico "Protocolos de Examenes Médico Ocupacionales y Guias de
Diagndstico de los Exdmenes Médicos Obligatorios por Actividad" aprobado por la R.M. N° 312-2011/MINSA.

RM N° 004-2014-MINSA Modificar el numeral 6.6.1 del Documento Técnico "Protocolos de Examenes Médicos
Ocupacionales y Guias de Diagnostico de lo Examenes Médicos Obligatorios por Actividad", aprobado mediante
Resolucion Ministerial N° 312-2012/MINSA.

RM N°021-2016-MINSA Aprueban el perfil de competencias del médico ocupacional.

MARCO LEGAL EN RELACION A LA EMERGENCIA SANITARIA DEL COVID 19

Directiva administrativa N° 339-MINSA/DGIESP-2023, Directiva Administrativa que establece las disposiciones para
la vigilancia, prevencion y control de la salud de los trabajadores con riesgo de exposicion a SARS-CoV-2.

Se dispuso el Ministerio de Salud mediante RM N° 031-2023-MINSA, para afrontar la emergencia sanitaria por la
COVID-19.
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GESTION EN SALUD OCUPACIONAL
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KAQVI SALUD PERU

GESTION EN SALUD OCUPACIONAL

RESOLUCION
MINISTERIAL
339 - 2023 MINSA

DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N* 33 9 .MINSADGIESP-2023

DIRECTIVA ADMINISTRATIVA QUE ESTABLECE LAS DISPOSICIONES PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL
DE LA SALUD DE LOS TRABAJADORES CON REESGO DE EXPOSICION A SARS.CoV.2

ANEXO N* 1

Profesional de Salud del Servicio de Seqguridad y Salud en el

Trabajo por tamafio del centro de trabajo

Profesional
para la
vigilancia de
la salud por
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- a la COVID-

| 19
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EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
CONSIDERANDO:
Que, el articulo 7 de la Constitucion Politica del Pend

ANEXO
EN EL SEGURO

ACTIVIDADES COMPRENDIDAS
COMPLEMENTARIO DE TRABAJO DE RIESGO

REV 4

130

Operacion de viveros de arboles, con excepcidn de los
viveros de arboles del bosque.

162

Actwdades de herraje

163

Actividades poscosecha (desmotado de aigoddn)

170

Caza ordinana y mediante rampas y actividades de
Senicios conexas, Captura en tierra de mamiferos mannos,
COMO MOrsas y 10cas.

Sivicultura y otras actividades forestales

Extraccion de madera.

220
-

220

240

Servicios de apoyo a 3 sivicultura

n

Pesca maritma

N2

Pesca de agua duice

Acucuitura manna

Cria de reptiies y ranas aCuaticas en cuencas maritimas.

ACucultura de agua dulce

Extraccion de carbdn de piedra

Extracoén de bgnito

Extraccion de pedieo crudo

E:racu’éndogasnanl

Extraccion de minerales de hiemo

Extracion de minerales de uranio y 1ono

Extraccion de otros minerales metaliferos no ferosos

Extraccion de pledra, arena y arcilla (Extraccion, talla sin
Bbrar y aserrado de pledra de CONSTUCCION, COMO Mamal,
granito, arenisca, etoétera)

Extracciin de minerales para 13 fabricacion de abonds y
PrOBUCIS QUIMICOS
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LA NECESIDAD DE CONTAR CON UN MEDICO |
KAQUI SALUD PER
OCUPACIONAL

Vigilancia de la salud de los trabajadores:

De acuerdo con la Resolucion Ministerial (RM) N° 312-2011
del Ministerio de Salud (Minsa) sobre el “Protocolo de
examenes medicos ocupacionales y guias de diagndstico
de los examenes medicos obligatorios por actividad”, se
establecio que, independientemente del numero de
trabajadores y de la actividad (servicios, comercial,
industrial, publica o privada, con o sin fines de lucro) que

realice la organizacion, esta debe contar con un medico

ocupacional.
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©lLey de seqguridad y salud en el trabajo 29873 y sus modificatorias

Fuente:

ORM N° 312-2011 del Ministerio de Salud
ORM N° 571-2014 del Ministerio de Salud

&S

\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\

Posteriormente, en la RM N° 571-2014 se modifico el protocolo y
se dispuso que a partr de 500 o mas trabajadores, la
organizacion debe contar con los servicios de un médico
ocupacional con un minimo de 6 horas diarias durante 5 dias
a la semana. En tanto que las empresas con menos de 500
trabajadores la ley obliga a contar con los servicios de un médico
de acuerdo a la operatividad de la empresa, y estar acreditadas

con el Plan Anual deSalud Ocupacional y el Programa de

Vigilancia de la Salud.



NUESTRO ALCANCE EN: &5
KAQVI SALUD PERU

GESTION EN SALUD OCUPACIONAL

Se identifica a los trabajadores con factores de

riesgo y se les realiza la evaluacion previo a

reincorporarse y siya se encuentran laborando se

CONSULTORIOS :'I realiza seguimiento y evaluacion permanente.

MEDICOS
OCUPACIONALES

PERSONAL
INSUMOS
EQUIPOS » EVALUACION DEL
Se realiza el triaje y evaluacion (toma de ~~+ PERSONAL CON
b P
signos vitales, SatO2, calculo de IMC, llenado 4 - A o S FACTOR DE RIESGO
de ficha sintomatologica y ficha de g ; PARA COVID- 19

antecedentes) de cada trabajador nuevo que

Ingresa.
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KAQVI SALUD PERU

GESTION EN SALUD OCUPACIONAL

CAPACITACIONES Y CHARLAS
INFORMATIVAS SOBRE COVID- 19,
MEDIDAS DE PREVENCION
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ENTREGA DE EXAMENES MEDICOS
OCUPACIONALES

Nuestra meédico Ocupacional, estara
realizando la entrega de los resultados
(EMO) de manera directa a cada
colaborador, brindando un_  Informe
detallado, asi como las debidas

recomendaciones.
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KAQVI SALUD PERU

GESTION EN SALUD OCUPACIONAL

FUNCIONES RELACIONADAS A LA PREVENCION EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Realizar e interpretar la estadistica de los resultados de

los examenes médicos ocupacionales.

Gestion de los Examenes médico
ocupacionales

Examenes realizados por género Criterios de Aptitud Gréfico de Criterios de Aptitud Hallazgos en Aptos con restriccion
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NUESTRO ALCANCE EN: 86
KAQVI SALUD PERU

GESTION EN SALUD OCUPACIONAL

N :
a2 |

Participar y brindar

recomendaciones en salud en las

reuniones del Comité de SST.




GESTION DE PERSONAS
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REGISTRO
DE ENFERMEDADES OCUPACIONALES

DATOS DEL EMPLEADOR PRINOPAL:

RAZON SOCIAL O DENOMINACON
SOCIAL
e i s BN R ——ash | W |
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KAQVI SALUD PERU

GESTION EN SALUD OCUPACIONAL

g
Realizar seguimiento y actualizacion de

los registros de acuerdo a la normativa
legal (Enfermedades ocupacionales
indicadores en salud ocupacional,
Induccion y/o capacitaciones en salud

ocupacional, entre otros).




Participar en el entrenamiento de

las capacitaciones de la brigada

en temas relacionados a salud

ocupacional.

KAQVI SALUD PERU

GESTION EN SALUD OCUPACIONAL




A Capacitar en temas de prevencion ,vigilancia y

KAQVI SALUD PERU

control de COVID-189.
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KAQVI SALUD PERU

GESTION EN SALUD OCUPACIONAL

OElaboracion de Ilos
programas de

vigilancia de la Salud

por COVID- 19.
OElaboracion de los
Indicadores
COVID-19 segun
MINSA.

INDICADORES DE VIGILANCIA EPIDEMOLOLOGICA DE LA
COVID - 19

TOTAL PERSONAL : 70 trabajadores

N° de casos COVID 19 (1)
Poblacion total (70)

N° de hospitalizaciones por COVID 19 (0) x 100 =
N° de casos COVID 19 (1) =

Tasa de ataque de covip19 = x100=1.4%

0%

Severidad =

FUENTE: RM N°905-2020 MINSA - Directiva Sanitaria para la Vigilancia Epidemiologica de la Enfermedad por COVID19 en el Peru




x lunes 8/03/2021 17:30 ¢ E
b EO enfermera ocupacional <so.enfermera.ocupacional@gmail.com>
Vigilancia Medico Ocupacional 08/3/2021

Para Marlene Leon; Andrea X Rios Pintado; egomez@villachicken.com,pe; seyerestrella@gmail.com; José Simanca KAQVI SALUD
;‘ZC javier.lizarzaburu@villachicken.com.pe; Katherine Quino :
s ALTA-FRANCISCO COLLANTES.pdf  _ ALTA-DARWIN VARGAS. pdf . | ge®s VMO MARZO - VILLACHICKEN.xlsx
KAQVI SALUD PERU ) 5o ) 5% & 5
GESTION EN SALUD OCUPACIONAL
Estimados,

Para informar sobre los casos confirmados:

SILVA ALVAREZ MIGUEL EDUARDO: paciente con deposiciones liquidas(2 veces al dia), se recomienda toma de un antidiar
sabores.

ANDREA WENDY VILLAVICENCIO ZAMUDIO: indica no presentar malestar alguno.

LUIS SIMON SILLERICO: seror indica que el malestar ha disminuido, se recomienda iniciar ejercicios respiratorios.
ALEXANDER JOEL PALOMINO ORE, no presenta malestar alguno, esta tranquilo.

FLORES CARDENAS JULIO CESAR, no presenta malestar alguno, se encuentra tranquilo.

Paciente de alta epidemiolégica, se encuentra asintomatica:
*FRANCISCO AMADOR COLLANTES QUINTOS

«—VARGAS ELORES, DARWIN, G FORMATO DE SEGUIMIENTO
| DIARIO PARA 1(ZSASDS COVID-
) ) ) ] f_:azfn: ’
ORegistro del control y seguimiento mediante e |
. N 0001 0002 0003
cuadro de control e informe de casos (contactos, | wouoveses ]
DNI 48208651 47355736 45121725
: TELEFONO 51918420725 942113792 901318578
sospechosos y conformados de COVID-19) hasta la ABASTECEDORADEALUMENTOS | VILLAINVEST LAS FLORES -KIKOS
. . ., . | TIPO DE CASO CONFIRMADO CONFIRMADO CONFIRMADO
pOSIbIe rel ncorporaC|0n de' trabaj ador' TIPO DE PRUEBA REALIZADO PR IgG -IgM(+) PR IGM -IGG PR IGM -IGG
‘ FECHA TOMA DE MX 1/03/2021 02-03-2021 03-03-2021
|INICIO DE AISLAMIENTO Y/0 CUARENTENA | 2310220210103/ 2071 021032021 1510312021 03/03/2021 -16/0312021
b o o - P - RETORNO LABORAL 1410312021 1610312021 1710312021
O Asesoria y gestion de las pruebas de diagnostico |

CONDICION 14 DIAS 14 DIAS 14 DIAS

COVID-19.




e& ACTIVIDADES DE BIENESTAR, PROMOCION DE LA
G

SALUD Y SALUD OCUPACIONAL.

KAQVI SALUD PERU

GESTION EN SALUD OCUPACIONAL

©Campaia de corazon sano.
©Descarte de dislipidemias.

©Sensibilizacion de prevencion

LA SALUD ESTA
EN TUS MANOS

de cancer de mama.




PROPUESTA ECONOMICA MEDICO OCUPACIONAL SEDE

CENTRO SUR

DETALLES DEL SERVICIO:

Funciones en cumplimiento a la prevencion en seguridad y salud en el trabajo vy
funciones relacionados a la vigilancia, Prevencion, control COVID-19 por Médico
Ocupacional:

Médico Ocupacional presencial, 2 dias a la semana de 8 am hasta la 1 pm.
Supervision de cumplimiento del Plan de Salud Ocupacional y Programa de Vigilancia de la
salud de los

trabajadores.

Gestion de Examenes meédicos ocupacionales, entrega de resultados y seguimientos de
hallazgos médicos.

Participacion en las reuniones del Comité de Seguridad y Salud en el trabajo

Participacion en auditorias de Salud Ocupacional.

Soporte en auditoria del SGSST y/o fiscalizacion de la autoridad competente, en temas
relacionadas al

servicio prestado
Elaboracion de documentos requisitos ley de Salud Ocupacional

IMPORTANTE : Soporte de teleseguimiento hasta de 10 consultas telefénicas fuera de horario
(fines de semana) son cubiertas dentro del servicio, si el nUmero es mayor al establecido se le
asignara un adicional de S/100 soles por cada atencion.

MEDICO ESPECIALISTA CON GRADO DE MAGISTER EN SALUD OCUPACIONAL, AUDITOR MEDICO

RESPALDADO POR:

CON MAS DE 8 ANOS DE EXPERIENCIA EN EL RUBRO.

KAQVI SALUD PERU

TIPO DE

COSTO MENSUAL

CENTRO

4,600

SIN IGV TIPO S

No incluye gastos administrativos:
Laptop, celulares, viaticos.



PRORRATEO DEL SERVICIO

PRORRATEOS - CENTRO/SUR

X

KAQVI SALUD PERU

GESTION EN SALUD OCUPACIONAL

RAZON SOCIAL SEDE MONTO (S./)
OCEANO FISHING SERVICES MUELLE PDP S/ 575.00
OCEANO SEAFOOD CALLAO S/ 1,375.00
OCEANO FOODS SURCO S/ 575.00
OCEANO SEAFOOD MATARANI S/ 575.00
PORT LOGISTIC PLX S/ 1,500.00

TOTAL

S/ 4,600.00




VALOR AGREGADO

OGestion de vacunaciobn COVID-19 IN
HOUSE ( en su sede)

O Gestion de inmunizacion Laboral (Hepatitis,

Tetano, Influenza, ect).
O Capacitaciones y certificaciones en salud
Ocupacional por médico ocupacional.
OGestion y ejecucion de actividades de

promocion de la salud y bienestar.

©Despistaje  para colaboradores con | RESPALDADO POR:

MEDICO ESPECIALISTA CON GRADO DE
MAGISTER EN SALUD OCUPACIONAL, AUDITOR

diagndsticos cronicos (Control de glicemia,

presion arterial.) B CON MAS DE 10 ANOS DE EXPERIENCIA EN EL
KAQVI SALUD PERU

GESTION EN SALUD OCUPACIONAL

RUBRO Y EXPERIENCIA EN HOMOLOGACIONES

© Campana de oftalmologia IN HOUSE.

DE TRINORMA
——

- feeer



KATHERINE LUZ QUINO VILLANUEVA

>

Destacada egres'a(.la de la Univel.'sidad Nacio.nal Mayor de San l\'.larc.os. KAQVI SALUD PERU
Decana de América, con alto nivel académico, excelente comunicacion GESTION EN SALUD OCUPACIONAL
interpersonal, facilidad de palabra, con gran capacidad organizativa-

analitica, integradora, proactiva, capaz de asumir retos, asertiva,

responsable y comprometida con la mejora de los niveles de salud de la

poblacion peruana. Con capacidad para entender los objetivos estratégicos

del sistema sanitario peruano, ofreciendo habilidades de calidad de

atencion, capacidad resolutiva y manejo de pacientes en dreas asistenciales .

y administrativas publico y privado. Asi mismo con estudios de post grado

en Salud ocupacional, Gestion de seguridad y salud Ocupacional, Auditoria M E D I CO AU D ITO R

médica y maestria en salud Ocupacional y ambiental.

Licencia para ejercer medicina O C U PAC I O N A L

Activo, Colegio médico del Peri, CMP N°62068 RNE N° 35925
Registro de Auditor medico
Activo, Colegio médico del Peri, RNA N°3681

RESPONSABLE DEL

UNIVERSITARIA
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
Facultad de Medicina Humana San Fernando (7afios) 2004: 6to puesto
POST GRADO PROYECTO
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
Diplomado en Salud Ocupacional
UNIVERSIDAD ESAN
Especialidad en Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional
UNIVERSIDAD CIENTIFICA DEL SUR
Especialidad en Auditoria medica
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
Especialidad en Radiodiagnostico funcional- Medicina nuclear ¢ imagen molecular
UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS
Maestria en Salud Ocupacional y ambiental
UNIVERSIDAD DE CHILE
Entrenamiento para ¢l uso de la clasificacion internacional de la OIT en radiografias digitales de
torax en trabajadores expuestos a agentes neumoconiogenos.



b .
° -
. ."
.
-
[ D
o o
e
.
.‘ » - -
. ‘
- P -
- -
-

\ v
.(
‘L
\ '.(
; | &%
<
Ny

NUMERO DE CUENTA INTERBANK &=

T .
 —
) -

-

. o
-
-
4 ] -
£ 4 -

K

C.CORRIENTE: 200-3005102446
CCl: 003-200-003005102446-38
CUENTA DE DETRACCION: 00-031-186242

{ LR Te
A S YR ‘




&‘5 SOCIOS ESTRATEGICOS

KAQVI SALUD PERU
I l .‘.;..; -s——: Sigral mu‘ (2 SR D]
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FISHING SERVICES

iCRECEMOS DE FORMA ESTABLE Y RESERVAMOS ESTE ESPACIO PARA TI!



e") SOCIOS ESTRATEGICOS

KAQVI SALUD PERU
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ATELITAD) Volpreto) :#*Montaldeo

_F555555

a1l CONNECT S.A.C.

»>MONCORP  givaLTA

“ ; X
‘ LIDERES EN TECNOLOGIA

& Belforte

* Caja Metropolitana

LaCdadotodoc/

K Q]Q GQ OCEANO

consorcio acea lima norte

—— CORP

iCRECEMOS DE FORMA ESTABLE Y RESERVAMOS ESTE ESPACIO PARA TI!
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KAQVI SALUD

@KAQVISALUD - Medicina y salud

Inicic  Opiniones  Fotos  Videos  Vermas v

Preguntar a KAQVI SALUD '
.

“{Hay alguien disponible para , :
c:wr © Preguntar I Fotorvideo Q) Registrar visita & Etiquetar a amigos

KAQVI SALUD



https://www.facebook.com/KAQVISALUD
https://comercial52205.wixsite.com/website-1?fbclid=IwAR1rb4IOqoK27wp1wSx2416FTf4D6mslWPzFnLRQEZLp-eyu2ErA5DlcHkg
https://comercial52205.wixsite.com/website-1?fbclid=IwAR1rb4IOqoK27wp1wSx2416FTf4D6mslWPzFnLRQEZLp-eyu2ErA5DlcHkg

