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OCEANO FISHING SERVICES S.A.C. es una empresa peruana dedicada a brindar servicios de muelle,
venta y comercializacion de hielo, agua, combustibles y lubricantes; a flota Pesquera, flota naviera y
artefactos navales; buscando satisfacer de manera integral las necesidades de sus clientes, asi como
sus exigencias en todo aspecto.

Promueve la seguridad en sus operaciones, proteccion de la salud de los trabajadores e integracion con
sus proveedores. En tal sentido, tiene como prioridad implementar y mantener un Sistema de Gestion
Integrado que incluye la Gestién de la Inocuidad y Calidad, Defensa Alimentaria, Sostenibilidad, Medio
Ambiente, Seguridad Portuaria, Seguridad y Salud Ocupacional, y Seguridad en la Cadena de
Suministro, de acuerdo con los siguientes compromisos:

1.  Cumplir con los requisitos y mejorar continuamente la eficacia de su sistema integrado de gestion,
estableciendo objetivos y metas relacionados a la inocuidad, calidad, autenticidad y legalidad de
sus productos y servicios; seguridad y salud de sus trabajadores y personal que se encuentre en
sus instalaciones, proteccion del medio ambiente y seguridad en su cadena de suministro (BASC).

2. Cumplir con los requisitos legales, regulaciones, reglamentaciones vigentes; y compromisos
voluntarios aplicables a las actividades que desarrollan, asi como las normas internas que se
establezcan.

3. Promover los valores en todos los ambitos de la empresa, asegurando un compromiso con el
desarrollo sostenible de los recursos relacionados a su actividad, que son elementos esenciales
para la operacion actual y proyeccion futura.

4, Promover el desarrollo de las competencias de sus trabajadores, orientadas al cumplimiento de
los objetivos y las metas establecidas.

5. Promover la consulta y participacion de los trabajadores y de sus representantes en el desarrollo
y mejora del Sistema Integrado de Gestion implementado.

6. Fomentar y garantizar las condiciones de seguridad, salud e integridad fisica, mental y social de
los trabajadores durante el desarrollo de las labores en el centro de trabajo y en todos aquellos
lugares a los que se destaque a servicio, identificando, evaluando y controlando los peligros y
riesgos para proporcionar condiciones de trabajo segurasy saludables para la prevencion de
lesiones y deterioro de la salud de los trabajadores.

7.  Gestionar sus riesgos, para mantener la integridad de los procesos, y no verse involucrado en
actos ilicitos, soborno, corrupcion, lavado de activos, entre otros.

8.  Contribuir a la conservacion y desarrollo sostenible de la pesca artesanal de manera legal,
participando en proyectos estratégicos en colaboracién con otros actores de la cadena de valor.

9. Desarrollar, implementar, mantener y mejorar continuamente la cultura de inocuidad, calidad y
seguridad dentro de la organizacion.

10. Promover la seguridad en el uso de tecnologias de la informacion.

OCEANO FISHING SERVICES S.A.C. es consciente que la mejora continua debe ser un esfuerzo de
todos, por ello se compromete a comunicar y difundir esta Politica Integrada a todos sus trabajadores y
partes interesadas que participen en sus operaciones.
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